aVSS

part of SSBM Geneva

Klasa: 602-04/22-13/02
Ur. broj: 251-376-05-22-105

Zagreb, 02. veljace 2022. godine

Na temelju ¢lanka 21., stavak 3., Statuta Visoke 3kole za sigurnost (dalje u tekstu VSS) s
pravom javnosti, v. d. Dekana Visoke Skole za sigurnost s pravom javnosti, dana 02. veljace
2022. godine, donio je '

ODLUKU

o iznosu $kolarine i o visini popusta na $kolarinu za studijske programe Visoke $kole za
sigurnost s pravom javnosti

Ova odluka odnosi se na cijene usluga Visoke skole za sigurnost kako slijedi:
A) OSNOVNE CJENE UKUPNIH SKOLARINA

- Preddiplomski struéni studij (trogodisnji, 180 ECTS) iznosi € 9.600,00
- Specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij (dvogodisnji, 120 ECTS) iznosi € 6.400,00
- Specijalisti¢ki diplomski struéni studij (jednogodisnji, 60 ECTS) iznosi € 6.000,00

Skolarina je plativa u kunama po srednjem te¢aju HNB-a EUR-HRK ili u eurima ako EUR bude
sluzbena valuta pla¢anja na snazi u RH u trenutku pla¢anja na dan placanja za dio ili cijelu
Skolarinu koja se placa na ziro racun Visoke $kole za sigurnost s pravom javnosti. Placanje
$kolarine moguce je jednokratno, polugodis$nje ili kvartalno, na po€etku svakog od navedenih
razdoblja.

B) POPUSTI NA OSNOVNE CIJENE UKUPNIH GODISNJIH SKOLARINA

Za dodjelu popusta mogu se natjecati svi studenti pod jednakim i transparentnim pravilima i
uvjetima koji ispunjavaju sljedece uvjete Skole:




Popust vezani za status VSS alumni studenata: ukoliko student nakon zavrSenog
preddiplomskog stru¢nog studija na VSS-u upise specijalisticki diplomski stru¢ni gtudij na
VSS-u.- Popust 15%

Popust vezan za jednokratno pla¢anje §kolarine - Popust 10%
Popusti vezani za profesionalno iskustvo:

1. Za studenta koji ima visoko motivacijsko pismo i profesionalno iskustvo iz podrucja
studijskih programa koje pruza VSS vise od 5 godina, moZe se odobriti najvise 40%
popusta, ukoliko su zadovoljeni svi uvjeti

2. Za studente koje dolaze iz kompanija/institucija s kojima VSS ima potpisane
sporazume o suradnji, dobiva najvise 30% popusta ukoliko su zadovoljeni svi uvjeti

Ostali popusti

1) Za studente koji imaju tjelesna oStecenja sukladno Uredbi o metodologijama
vjeStacenja (»Narodne novine«, broj: 67/17 i 56/18), popust 20% % pod uvjetom da
zadovoljavaju sve ostale uvjete upisa

2) Za status hrvatskog branitelja student dobiva popust 10% % pod uvjetom da
zadovoljavaju sve ostale uvjete upisa

3) Zaposlenici iste tvrtke, u sluéaju kada plac¢anje za studente (minimum dvoje) vrsi
tvrtka (poslodavac), po ugovoru potpisanom izmedu studenta, VSS-a i1 tvrtke,
ostvaruju dogovoren popust koji je odreden u samom ugovoru a koji ne moZe biti
veci od 10% za svakog studenta pod uvjetom da zadovoljavaju sve ostale uvjete upisa

4) Clanovi iste obitelji (roditelii i djeca, suprunici, braéa i sestre),
po ¢lanu: 2 ¢lana 10%, 3 ¢lana 15%, 4 ¢lana 20% pod uvjetom da zadovoljavaju sve
ostale uvjete upisa

5) Studenti koji iskazu interes u vrijeme ranih upisa mogu ostvariti 10% popusta pod
uvjetom da je VSS otvorio natjecaj to jest informirao javnost o pokretanju ranih upisa
i davanju popusta, $to se obraCunava nakon finalizacije razredbenog postupka
sukladno kriterijima selekcije te pod uvjetom da zadovoljavaju sve ostale uvjete upisa

6) Studenti koji iskaZzu interes u vrijeme natjecaja za dodjelu stipendija mogu ostvariti
do 100% popusta za odreden broj stipendija od strane VSS-a pod uvjetom da je VSS
otvorio natjecaj to jest informirao javnost o pokretanju natjecaju za stipendije i
davanju popusta, §to se obracunava nakon finalizacije natje¢ajnog postupka sukladno
kriterijima natjeCaja i selekcije te pod uvjetom da zadovoljavaju sve ostale uvjete
upisa




POSTUPAK BODOVANJA I UTVRDIVANJA UVJETA ZA DODJELU POPUSTA

Bodovanje za popuste provodi se na sljedeéi nadin:

1)
2)
3)
4
5)
6)

7)
8)

9)

Bodovi odgovaraju popustima (1 bod = 1%)

Za studenta koji je alumni dobiva 15 bodova

Za studente koji jednokratno placa cijelu $kolarinu dobiva 10 bodova

Za studenta koji ima visoko motivacijsko pismo i profesionalno iskustvo u vise od 5
godina iz podrucja studijskih programa koje pruza VSS, dobiva do max. 40 bodova
Za studente koje dolaze iz kompanija/institucija s kojima VSS ima potpisane sporazume
o suradnji, dobiva najvise do 30 bodova

Za studente koji imaju tjelesna oste¢enja sukladno Uredbi o metodologijama vjestadenja
(»Narodne novine, broj: 67/17 i 56/18), dobivaju 20 bodova

Za studenta hrvatskog branitelja dobivaju 10 bodova.

Zaposlenici iste tvrtke, u slu¢aju kada plac¢anje za studente (minimum dvoje) vrsi tvrtka
(poslodavac), po ugovoru potpisanom izmedu studenta, VSS-a i tvrtke, ostvaruju
dogovorene bodove koji su odredeni u samom ugovoru dobivaju do 10 bodova svaki
takav student

Clanovi iste obitelji (roditelii i djeca, suprunici, braa i sestre),
po ¢lanu dobivaju : 2 ¢lana 10 bodova, 3 ¢lana 15 bodova, 4 ¢lana 20 bodova

10) Studenti koji iskazu interes u vrijeme ranih upisa mogu ostvariti 10 bodova, §to se

obrac¢unava nakon finalizacije razredbenog postupka

11) Studenti koji se jave na natje€aj za stipendije VSS-a mogu ostvariti do 100 bodova

ovisno o odluci VSS-a o broju i uvjetima natjecaja za dodjelu stipendija

DOKAZIVANJE UVJETA ZA DODJELU POPUSTA

1))
2)

3)

4)

)

6)
7

Za gore to&ku 2 pravo na bodove dokazuje se diplomom od VSS-a

Za gore tocku 3 pravo na bodove dokazuje se potvrdom uplate od banke ili druge
financijske institucije na Ziro racun $kole

Za gore tocku 4 pravo na bodove dokazuje se evaluacijom motivacijskog pisma od
strane Povjerenstva za provedbu razredbenog postupka Skole koja utvrduje sljedeée
kriterije: originalnost, motiviranost te ispravnost u pisanju i izrazavanju, te Zivotopisom
(CV) iz kojeg se mozZe evaluirati broj godina profesionalnog iskustva na navedenim
pozicijama te po potrebi dokazima poslodavca.

Za gore to¢ku od 5 pravo na bodove dokazuje se utvrdivanjem od strane VSS-a
postojanjem sporazuma o suradnji izmedu VSS-a i kompanije/institucije koji je na snazi
u trenutku upisa studenta.

Za gore toCku 6 pravo na bodove dokazuje se potvrdom sukladno Uredbi o
metodologijama vjestadenja (»Narodne novine«, broj: 67/17 i 56/18)

Za gore tocku 7 pravo na bodove dokazuje se potvrdom sukladno zakonu o braniteljima
Za gore tocku 8 pravo na bodove dokazuje se potvrdom poslodavca za svakog
djelatnika u trenutku apliciranja studenata za upis na VSS-u.




8) Za gore to¢ku 9 pravo na bodove dokazuje se rodnim listovima ili drugim obiteljskim
potvrdama N

9) Za gore toku 10 pravo na bodove dokazuje se datumom prijave te zadovoljavanjem
drugih uvjeta iz natjecaja.

10)Za gore todku 11 pravo na bodove dokazuje se prijavom za vrijeme natjeCaja te
zadovoljavanjem propisanih uvjeta iz natjecaja za dodjelu stipendija

KRITERIJI ZA DOKAZNICA
BODOVANJE/POPUSTE

ALUMNI VSS Diploma

JEDNOKRATNO PLACANIJE Potvrda uplate od banke ili druge
financijske institucije na Ziro ra¢un Skole

MOTIVACIJSKO PISMO Povjerenstvo za provedbu razredbenog
postupka (kriteriji: originalnost,
motiviranost te ispravnost u pisanju i
izraZzavanju)

RADNO ISKUSTVO NA ODREDENIM | Zivotopis (CV), dokazi poslodavca
POZICIJAMA

TESTIRANIJE Rezultati testa evaluirani od strane Skole

TJELESNO/A OSTECENJE/A Potvrda  sukladno  Uredbi o
metodologijama vjeStacenja (»Narodne
novine«, broj: 67/17 i 56/18)

HRVATSKI BRANITELJ Potvrda sukladno Zakonu o braniteljima
?APOSLENICI TVRTKE KOJA PLACA | Potvrda poslodavca

SKOLARINU

CLANOVI ISTE OBITELIJI Rodni list i/ili druge obiteljske potvrde
RANI UPISI Datum prijave i drugi uvjeti natjecaja

STIPENDIJE Prijava i drugi uvjeti natjecaja




Y

2)

3)
4
5)
6)
7)

8)

9

UTVRDIVANJE UKUPNIH POPUSTA

Popusti se mogu dodjeljivati i u obliku stipendija koje dodjeljuje Skola, a koje su
dostupne svim potencijalnim kandidatima na jednak i transparentan nacin.

Stipendije ili popusti se dodjeljuju svim kandidatima koji zadovoljavaju uvjete iz
Pravilnika $kole o uvjetima i na¢inu dodjeljivanja popusta na $kolarinu te prijavljenih
na javni natje¢aj za dodjelu stipendija ili poziv VSS-a na upis neovisno da li se radi o
ranom, redovnom upisu ili vanrednom upisu.

Javni natjeCaj se objavljuje putem web stranice Visoke $kole za sigurnost i/ili putem
medija i/ili na oglasnoj plo¢i $kole.

Svojom odlukom Dekan raspisuje poletak natjeCaja, zavrSetak natjecaja, uvjete
natjecaja, visine popusta kao i kriterije za dodjelu stipendija (popusta)

Kriteriji i uvjeti dodjele bodova te bodovi (to jest popusti) objavljuj se na oglasnoj plo¢i
Skole i/ili na web stranicama $kole koji su dostupni svim kandidatima.

Ukupan iznos kumulativnih popusta moZe biti najvise 100% od pune cijene Skolarine.
Pojedina¢ni popusti su maksimum popusti za svaku kategorije i koji mogu biti niZi od
navedenog pojedina¢nog popusta za svaku kategoriju prema odluci Povjerenstva za
provedbu razredbenog postupka.

Povjerenstva za provedbu razredbenog postupka ¢ée analizirati sve zaprimljene
aplikacije kandidata, Zivotopise, pisma motivacije, ostalu dokumentaciju za upis i
popuste.

Na temelju utvrdenih bodova kandidata za sve kriterije utvrditi ¢e se lista kandidata s
bodovima, odnosno popustima na koje svaki kandidat ima pravo.

10)U svrhu osiguranja transparentnosti natjeCaja Skola ¢e objaviti listu studenata s

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7

dodijeljenim popustima na oglasnoj ploci Skole

KONACNI IZNOS SKOLARINE

Nakon objave rezultata dodjele popusta ili stipendija rok je 7 dana za prigovore
kandidata te suglasnost kandidata za kona¢ni iznos $kolarine nakon popusta.

Po proteku roka Zalbe te dobivanju suglasnosti kandidata Visoka §kola za sigurnost ¢e
potpisati ugovor o studiranju s studentom i/ili poslodavcem ako je poslodavac obveznik
placanja za studenta s kona¢nim iznosom Skolarine ili stipendije, nakon popusta, kojeg
student placa $koli u broju rata koji se dogovora.

Student je duZan prihvatiti sve opCe uvjete Skole za studiranje, u suprotnom stlpendlje
ili popusti se ne dodjeljuju.

Popusti kumulativni ili pojedina¢ni se ne dodjeljuju studentima ukoliko studenti ne Zele
popuste.

VSS moze dodijeliti i stipendije ovisno o broju, popustima i uvjetima iz natjecaja
Komisija ¢e na sve prigovore odgovoriti u roku od 5 dana te ukoliko su opravdane uzeti
u obzir takve kandidature za dodjelu novih opravdanih popusta ili stipendija.

Ako se naknadnom provjerom utvrdi da dostavljeni podaci/dokumentacija studenta
nisu to¢ni, tada se obustavlja dodjela stipendije i/ili dodjela popusta te $kola donosi




odluku o nastavku ugovora s studentom i/ili poslodavcem ako je poslodavac obveznik
placanja za studenta pod novim uvjetima ili raskidu ugovora s studentom i/ili
poslodavcem ako je poslodavac obveznik pladanja za studenta.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon dana objave na web stranicama $kole 1 primjenjuje se
pocevsi od akademske godine 2022./2023.

“oLA Z4 o
q$‘§\2AGRE§ “9/0‘ P

N\SOky
4sone®

T..dfesc. Dari6Sili¢, v.d. Dekana

Pavom e




